
2024審計委員會重要決議事項： 

會議日期 議案內容 決議結果 

2024.01.12 

1.修訂本公司「內部控制制度-採購及付款循

環」部分條文案。 

2.訂定本公司發行之員工認股權憑證申請轉換

發行新股之增資基準日案。 

全體出席委員同意

照案通過 

2024.02.29 

1.本公司一一二年度「內部控制制度聲明書」。 

2.本公司一一二年度營業報告書、個體財務報

表及合併財務報表。 

3.本公司一一二年度虧損撥補案。 

4.本公司一一三年度營運計畫。 

5.本公司擬辦理資本公積轉增資發行新股案。 

6.修訂本公司之「公司章程」部分條文案。 

7.解除本公司新任董事競業禁止限制案。 

8.修訂本公司「簽證會計師提供非確信服務預

先核准之審核辦法」部份條文案。 

9.本公司內部稽核主管任免案。 

全體出席委員同意

照案通過 

2024.04.09 

1.訂定本公司發行之員工認股權憑證申請轉換

發行新股之增資基準日案。 

2.本公司擬將在中國大陸及港、澳地區已申請

與 ON101(WH-1)相關專利授權予中天(上海)生

物科技有限公司案。 

3.調整本公司「組織圖」案。 

4.修訂本公司「審計委員會組織規程」部份條文

案。 

全體出席委員同意

照案通過 

2024.05.13 

1.本公司一一三年度委任簽證會計師之獨立

性、適任性及簽證公費案。 

2.本公司一一三年第一季合併財務報表案。 

3.修訂本公司之「一一二年限制員工權利新股

發行辦法」。 

全體出席委員同意

照案通過 

2024.07.09 

1.訂定本公司發行之員工認股權憑證申請轉換

發行新股之增資基準日案。 

2.訂定本公司 113年除權基準日事宜。 

全體出席委員同意

照案通過 

2024.08.12 

1.本公司一一三年第二季合併財務報表案。 

2.本公司發放一一二年申報生效之限制員工權

利新股予非經理人暨訂定增資基準日案。 

3.本公司財會主管任免案。 

全體出席委員同意

照案通過 

2024.10.09 

1.訂定本公司發行之員工認股權憑證申請轉換

發行新股之增資基準日案。 

2.修訂本公司「內部控制制度-內部管理控制作

全體出席委員同意

照案通過 



業-印鑑管理作業」部份條文案。 

2024.11.11 

1.本公司一一三年第三季合併財務報表案。 

2.本公司一一四年之「年度稽核計畫」。 

3.本公司擬為子公司棉花田有機農場股份有限

公司背書保證。 

4.修訂本公司「內部控制制度總則」部份條文

案。 

5.修定本公司「內部稽核實施細則」部份條文

案。 

6.訂定本公司「永續資訊管理辦法」案。 

7.擬辦理本公司一○九年度現金增資發行新股

參與發行海外存託憑證計畫變更案。 

全體出席委員同意

照案通過 

2025審計委員會重要決議事項： 

會議日期 議案內容 決議結果 

2025.01.21 

1.訂定本公司發行之員工認股權憑證申請轉換

發行新股之增資基準日案。 

2.本公司擬發行一一四年第一次員工認股權憑

證案。  

全體出席委員同意

照案通過 

2025.02.27 

1.本公司一一三年度「內部控制制度聲明書」

案。 

2.本公司一一三年度營業報告書、個體財務報

告及合併財務報告案。 

3.本公司一一三年度虧損撥補案。 

4.本公司一一四年度營運計畫案。 

5.修訂本公司「內部控制制度-薪工循環」部份

條文案。 

6.修訂本公司之「公司章程」部分條文案。 

7.修訂本公司之「誠信經營守則」部分條文案。 

8.修訂本公司之「誠信經營作業程序及行為指

南」部分條文案。 

全體出席委員同意

照案通過 

2025.04.10 

1.本公司一一四年度委任簽證會計師之獨立

性、適任性及簽證公費案。 

2.訂定本公司發行員工認股權憑證申請轉換發

行新股之增資基準日案。 

3.本公司向關聯企業-鑽石生技投資(股)公司

取得使用權資產案。 

4.本公司處分使用權資產予關聯企業-中天生

物科技(股)公司案。 

全體出席委員同意

照案通過 

2025.05.12 
1.本公司一一四年度第一季合併報表案。 

2.本公司擬發行一一四年申報生效之員工認股

全體出席委員同意

照案通過 



權憑證予非經理人案。 

2025.07.04 
1.訂定本公司發行之員工認股權憑證申請轉換

發行新股之增資基準日案。 

全體出席委員同意

照案通過 

2025.08.08 

1.本公司一一四年度第二季合併報表案。 

2.修訂本公司「內部控制制度-融資循環」及「內

部控制制度-採購及付款循環」部分條文案。 

全體出席委員同意

照案通過 

 


